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ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗ

ΓΙΑ ΤΗΝ ΠΡΟΣΛΗΨΗ ΠΡΟΣΩΠΙΚΟΥ ΜΕ ΣΥΜΒΑΣΗ ΕΡΓΑΣΙΑΣ ΟΡΙΣΜΕΝΟΥ ΧΡΟΝΟΥ
ΓΙΑ ΤΗΝ ΚΑΛΥΨΗ ΔΡΑΣΕΩΝ ΠΥΡΟΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΓΙΑ ΤΟ ΕΤΟΣ 2026

Ο ΔΗΜΟΣ ΣΟΥΛΙΟΥ
Έχοντας υπόψη:

1. Τις διατάξεις του άρθρου 58 του Ν.3852/2010 «Νέα Αρχιτεκτονική της αυτοδιοίκησης και της
Αποκεντρωμένης Διοίκησης – Πρόγραμμα Καλλικράτης» (ΦΕΚ 87/τ.Α΄/7.6.2010) όπως έχουν
τροποποιηθεί και ισχύουν.

2. Τις διατάξεις του άρθρου 206 του Ν.3584/2007 «Κώδικας κατάστασης Δημοτικών και Κοινοτικών
Υπαλλήλων» (ΦΕΚ143/τ.Α΄/28.06.2007), όπως τροποποιήθηκε από την παρ.2 του άρθρου 41 του
Ν.4325/2015 (ΦΕΚ47/τ.Α΄/11.05.2015).

3. Το άρθρο 2 και την παρ. 2 του άρθρου 38 του Ν. 4765/21.
4. Τις διατάξεις του Ν. 2527/1997, όπως ισχύουν.
5. Το Π.Δ. 85/2022 (ΦΕΚ 232/τ. Α’/17.12.2022).
6. Την αριθμ. 110/2026 απόφαση της Δημοτικής Επιτροπής του Δήμου Σουλίου (ΑΔΑ: Ρ1Γ7Ω1Α-ΝΚ7)
7. Την εξασφαλισμένη πίστωση για την κάλυψη της δαπάνης μισθοδοσίας του υπό πρόσληψη

προσωπικού (υπ’ αριθμ. 6313/28.04.2026 βεβαίωση της Διεύθυνσης Οικονομικών Υπηρεσιών του
Δήμου Σουλίου).

8. Τις κατεπείγουσες εποχικές ανάγκες για πυρασφάλεια – πυροπροστασία.

Α ν α κ ο ι ν ώ ν ει

Την πρόσληψη με επιλογή ενός (1) ατόμου με σύμβαση ορισμένου χρόνου για την αντιμετώπιση
εποχικών και πρόσκαιρων αναγκών κάλυψης δράσεων πυροπροστασίας του Δήμου Σουλίου για τις εξής
κατά αριθμό ατόμων, ειδικότητες/κλάδους, με τα αντίστοιχα τυπικά προσόντα και την αντίστοιχη χρονική
περίοδο:

ΚΛΑΔΟΣ/
ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ

ΑΡΙΘΜΟΣ
ΑΤΟΜΩΝ

ΕΙΔΙΚΑ - ΤΥΠΙΚΑ
ΠΡΟΣΟΝΤΑ

ΔΙΑΡΚΕΙΑ
ΣΥΜΒΑΣΗΣ

ΥΕ Εργατών
Πρασίνου

-1-
(Διάρκεια
σύμβασης

τεσσάρων -4-
μηνών)

Δεν απαιτούνται τυπικά
προσόντα παρ.7 του άρθρου
21 του Ν.2190/94,όπως
τροποποιήθηκε με τη παρ.2
του άρθρου 5 του Ν.2597/97.

Από 15.06.2026 έως και
14.10.2026

Α. ΓΕΝΙΚΑ ΠΡΟΣΟΝΤΑ ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ
1. Οι υποψήφιοι πρέπει να έχουν ηλικία από 18 έως 67 ετών.
2. Να είναι: α) Έλληνες πολίτες, β) πολίτες των άλλων κρατών – μελών της Ευρωπαϊκής Ένωσης, υπό

τους περιορισμούς του άρθρου 1 παρ.1 του ν.2431/1996 και γ) Βορειοηπειρώτες Κύπριοι Ομογενείς
και Ομογενείς αλλοδαποί, που προέρχονται από την Κωνσταντινούπολη και από τα νησιά Ίμβρο και
Τένεδο, χωρίς να απαιτείται πιστοποιητικό ελληνικής ιθαγένειας υπό την προϋπόθεση ότι η ιδιότητά
τους ως Ελλήνων κατά το γένος και τη συνείδηση αποδεικνύεται με άλλους τρόπους (Ν.
3832/1958).
Για τους υποψήφιους χωρίς ελληνική ιθαγένεια απαιτείται η γνώση της ελληνικής γλώσσας σε βαθμό
επαρκή για την άσκηση των καθηκόντων της οικείας ειδικότητας, η οποία αποδεικνύεται με
πιστοποιητικό ελληνομάθειας (Ν.2413/1996 αρθ.10 παρ.1).
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Δεν απαιτείται η απόδειξη γνώσης της ελληνικής γλώσσας για Βορειοηπειρώτες, Κύπριους Ομογενείς
και Ομογενείς αλλοδαπούς που προέρχονται από την Κωνσταντινούπολη και από τα νησιά Ίμβρο και
Τένεδο.
Όσοι αποκτούν την ελληνική ιθαγένεια με πολιτογράφηση δεν μπορούν να προσληφθούν πριν από
τη συμπλήρωση ενός (1) έτους από την απόκτησή της (αρ.12 ν.3584/2007).

3. Να έχουν την υγεία και τη φυσική καταλληλότητα που τους επιτρέπει την εκτέλεση των
καθηκόντων της θέσεως που επιλέγουν (Οι επιλεγόμενοι του κλάδου/ειδικότητα ΥΕ Εργατών
Πρασίνου θα παρέχουν υπηρεσίες για την κάλυψη των εξαιρετικά αυξημένων αναγκών κατά την
διάρκεια της αντιπυρικής περιόδου για την πρόληψη πυρκαγιών, με καθήκοντα των οποίων
απαιτείται χρήση φορητού εξοπλισμού κοπής βλάστησης όπως χορτοκοπτικό μηχάνημα κλπ).

4. Να μην έχουν κώλυμα πρόσληψης, ούτε κατά το χρόνο λήξης της προθεσμίας υποβολής των
αιτήσεων, ούτε κατά το χρόνο της πρόσληψης, [άρθρο 16 του ν. 3584/2007 (Α΄ 143), με την
επιφύλαξη της παρ. 6 του άρθρου 4 του ν. 2207/1994 (Α΄65)], ήτοι: α) να μην έχουν καταδικαστεί
για κακούργημα και σε οποιαδήποτε ποινή για κλοπή, υπεξαίρεση (κοινή ή στην υπηρεσία), απάτη,
εκβίαση, πλαστογραφία, απιστία δικηγόρου, δωροδοκία, καταπίεση, απιστία περί την υπηρεσία,
παράβαση καθήκοντος, καθ’ υποτροπή συκοφαντική δυσφήμηση, καθώς και για οποιοδήποτε
έγκλημα κατά της γενετήσιας ελευθερίας ή έγκλημα οικονομικής εκμετάλλευσης της γενετήσιας
ζωής, β) να μην είναι υπόδικοι που έχουν παραπεμφθεί με τελεσίδικο βούλευμα για κακούργημα ή
για πλημμέλημα της προηγούμενης περίπτωσης, έστω και αν το αδίκημα έχει παραγραφεί, γ) να μην
έχουν στερηθεί λόγω καταδίκης, τα πολιτικά τους δικαιώματα και για όσο χρόνο διαρκεί η στέρηση
αυτή και δ) να μην τελούν υπό στερητική δικαστική συμπαράσταση (πλήρη ή μερική), υπό
επικουρική δικαστική συμπαράσταση (πλήρη ή μερική) και υπό τις δύο αυτές καταστάσεις.

Σε περίπτωση ύπαρξης του κωλύματος της παραπάνω παραγράφου και προκειμένου για θέσεις
βοηθητικού ή ανειδίκευτου προσωπικού εξαιρούνται από το κώλυμα οι υποψήφιοι που έχουν εκτίσει
την ποινή ή τα μέτρα ασφαλείας που τους έχουν επιβληθεί έχουν αρθεί ή έχουν απολυθεί υπό όρο.

Β.ΑΠΑΡΑΙΤΗΤΑ ΔΙΚΑΙΟΛΟΓΗΤΙΚΑ
Οι υποψήφιοι θα πρέπει να καταθέσουν με την αίτησή τους:
1. Φωτοαντίγραφο των δυο όψεων της αστυνομικής τους ταυτότητας.
2. Υπεύθυνη δήλωση του Ν.1599/1986 ότι πληρούν τα γενικά προσόντα διορισμού που προβλέπονται

για τους μόνιμους υπαλλήλους των ΟΤΑ (επισυνάπτεται).
3. Υπεύθυνη δήλωση του Ν. 1599/1986 στην οποία δηλώνουν ότι α) δεν έχουν κώλυμα 12μήνου

σύμφωνα με τις διατάξεις του άρθρου 206 του Ν. 3584/2007, όπως ισχύει και β) ότι δεν έχουν
κώλυμα σύμφωνα με τους περιορισμούς των άρθρων 5 και 6 του Π.Δ. 164/2004 (επισυνάπτεται).

4. Υπεύθυνη Δήλωση του Ν. 1599/1986 στην οποία δηλώνουν ότι μέχρι τη λήξη της προθεσμίας
υποβολής των αιτήσεων δεν έχουν θεμελιώσει δικαίωμα συνταξιοδότησης από το δημόσιο ταμείο ή
άλλον ασφαλιστικό φορέα (Μόνο για τους υποψηφίους άνω των 67 ετών).

ΔΗΜΟΣΙΕΥΣΗ ΑΝΑΚΟΙΝΩΣΗΣ
Η δημοσίευση της παρούσας ανακοίνωσης θα γίνει στο χώρο ανακοινώσεων του Δημοτικού
Καταστήματος του Δήμου Σουλίου, στην ιστοσελίδα του Δήμου www.dimossouliou.gov.gr και στο
πρόγραμμα Διαύγεια για ενημέρωση των ενδιαφερομένων.

ΥΠΟΒΟΛΗ ΑΙΤΗΣΕΩΝ ΣΥΜΜΕΤΟΧΗΣ-ΠΡΟΘΕΣΜΙΑ
Οι ενδιαφερόμενοι, καλούνται να συμπληρώσουν την συνημμένη αίτηση και να την υποβάλλουν
συνημμένα με τα προβλεπόμενα δικαιολογητικά, από την ημερομηνία της δημοσίευσης της παρούσας
στη ΔΙΑΥΓΕΙΑ και συγκεκριμένα από 08 Ιουνίου 2026 ημέρα Δευτέρα μέχρι και 10 Ιουνίου 2026 ημέρα
Τετάρτη και ώρα 14:00 στο Δημοτικό Κατάστημα Παραμυθιάς, οδός Κ. Καραμανλή 179, στο Γραφείο
Πρωτοκόλλου (1ος όροφος). Πληροφορίες: τηλ. 2666360132 κ. Μαραζόπουλος Αθ./ τηλ. 2666360104
κα. Δρόσου Κ.

Οι υποψήφιοι μπορούν να αναζητήσουν το έντυπο της αίτησης στην ιστοσελίδα του Δήμου
www.dimossouliou.gov.gr

Ο ΔΗΜΑΡΧΟΣ

Αθανάσιος Ζ. Ντάνης
Κοινοποιείται:
1. Αυτοτελές Τμήμα Τεχνολογιών, Πληροφορικής,

Επικοινωνιών (ΤΠΕ) και Διαφάνειας
(Για δημοσίευση στην ιστοσελίδα του Δήμου)

2. KEΠ Παραμυθιάς
3. ΚΕΠ Αχέροντα
4. ΚΕΠ Τσαγγαρίου
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ΚΑΛΥΨΗ ΔΡΑΣΕΩΝ ΠΥΡΟΠΡΟΣΤΑΣΙΑΣ ΤΟΥ ΔΗΜΟΥ
ΣΟΥΛΙΟΥ 2026

ΕΝΤΥΠΟ ΑΙΤΗΣΗΣ ΠΡΟΣΛΗΨΗΣ ΓΙΑ ΤΗ ΘΕΣΗ:

X ΚΛΑΔΟΣ/ΕΙΔΙΚΟΤΗΤΑ (*)

χ ΥΕ Εργατών Πρασίνου ΠΡΟΣ: ΔΗΜΟ ΣΟΥΛΙΟΥ

ΠΡΟΣΟΧΗ:(1) Όλα τα πεδία με αστερίσκο (*) συμπληρώνονται ΥΠΟΧΡΕΩΤΙΚΑ. Η μη συμπλήρωσή τους
συνιστά λόγο ακύρωσης της αίτησης. (2) Για την ακρίβεια των στοιχείων αποκλειστική ευθύνη φέρει ο/η
υποψήφιος/α.

ΠΡΟΣΩΠΙΚΑ ΣΤΟΙΧΕΙΑ

Συνημμένα δικαιολογητικά:

1. …………………………………………………..

2. …………………………………………………..

3. …………………………………………………..

4. ………………………………………………

5. ………………………………………………

6. ………………………………………………

Τα υποβληθέντα στοιχεία τυγχάνουν επεξεργασίας σύμφωνα με το ισχύον θεσμικό πλαίσιο (Γενικός Κανονισμός 678/2016 ΕΕ), με σκοπό τη
διεκπεραίωση του αιτήματός σας και τηρούνται για το απαιτούμενο από την νομοθεσία χρονικό διάστημα. Τα στοιχεία σας φυλάσσονται σε
ηλεκτρονικό και φυσικό αρχείο το οποίο κατά περίπτωση μπορεί να διατεθεί και σε άλλες αρμόδιες υπηρεσίες εντός ή εκτός του οργανισμού οι οποίες
εμπλέκονται στη διεκπεραίωση του αιτήματός σας. Για περισσότερες πληροφορίες μπορείτε να ανατρέξετε στην Πολιτική Απορρήτου του Δήμου μας
(https://dimossouliou.gov.gr/politiki-prostasias-prosopikon-dedomenon-dpo-dimou-souliou/). Υπεύθυνος προστασίας προσωπικών δεδομένων του
Δήμου έχει ορισθεί η εταιρεία με την επωνυμία «COMPLIANCE AUDIT ΜΟΝΟΠΡΟΣΩΠΗ ΙΚΕ» με την οποία μπορείτε να επικοινωνείτε στο
τηλέφωνο 2114215927 ή στο email elegktikicompliance@gmail.com

Ο/Η ΑΙΤΩΝ/ΟΥΣΑ
(υπογραφή)

…………………………………………………
Ημερομηνία : ….. /6/2026

1. Επώνυμο (*) :

2. Όνομα (*) :

3. Όνομα πατρός (*) :

4.
Επώνυμο και όνομα μητέρας
(*) :

5.
Ημερομηνία γέννησης (*)

(ημέρα / μήνας / έτος)
: ……/……/………….

6.
Στοιχεία Δελτίου Ταυτότητας
(*) : Αριθμός: ……-………………

7. Οικογενειακή Κατάσταση (*) :

8.
Αριθμός προστατευόμενων
τέκνων

:

9. ΑΦΜ (*) :

10. ΑΜΚΑ (*)

11. Α.Μ.Α.

12. ΣΤΟΙΧΕΙΑ ΕΠΙΚΟΙΝΩΝΙΑΣ

13.
Διεύθυνση μόνιμης κατοικίας
(*) (οδός, αριθμός, περιοχή, ΤΚ)

:

14.
Τηλέφωνα επικοινωνίας (*)

(σταθερό ή κινητό)
: ΣΤΑΘΕΡΟ: ΚΙΝΗΤΟ:

15. [ x ] (*) :
Συναινώ στην αυτεπάγγελτη αναζήτηση του Ποινικού Μητρώο και του
Πιστοποιητικού Οικογενειακής Κατάστασης μου.

ΠΡΩΤΟΚΟΛΛΟ
ΑΔΑ: Ψ0Ι4Ω1Α-52Ε


